
     

 

 
 

โครงสร้างองค์กร 

 

   

 

 - 
                                                                                                                           -                             

 

  

โครงสร้างเทศบาลต้าบลถ ้าพรรณรา 

นายกเทศมนตรีต้าบลถ ้าพรรณรา 

 

เลขานุการนายกเทศมนตรีต้าบลถ ้าพรรณรา 

 

รองนายกเทศมนตรีต้าบลถ ้าพรรณรา 

 

รองนายกเทศมนตรีต้าบลถ ้าพรรณรา 

 

ที่ปรึกษานายกเทศมนตรตี้าบลถ ้าพรรณรา 

ประธานสภาเทศบาลต้าบลถ ้าพรรณรา 

รองประธานสภาเทศบาลต้าบลถ ้าพรรณรา 
 

เลขานุการสภาเทศบาลต้าบลถ ้าพรรณรา 
 

    สมาชิกสภาเทศบาลต้าบลถ ้าพรรณรา 
 



10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนต าบลถ  าพรรณรา 
โครงสร้างส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนต าบลถ  าพรรณรา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               

   

 

 

 

 

 

 

 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับ กลาง)(1) 

 

 - งานการเงินและบัญชี  
- งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้  
- งานพัสดุและทรัพย์สิน  

- งานก่อสร้างและซ่อมบ ารุง  
- งานสาธารณูปโภค 
 
 
 
 
 

ส านักปลัด อบต. 
หัวหน้าส านักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) 

กองช่าง 
ผู้อ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) 
 

กองคลัง 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1) 
 

-งานบริหารทั่วไป  
-งานการเจ้าหน้าที่ 
- งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
-งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
- งานส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
- งานนิติการ 

- งานบริหารการศึกษา 
- งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา  
  และวัฒนธรรม  
 
 
 
 

กองการศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม 

(นักบริหารงานการศึกษาระดับตน้) (1) 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (๑) 



โครงสร้างของส านักปลัด อบต. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
         
     
                               
                                            
                                        
                                          
                               
    

ระดับ อ านวยการ 
(ต้น) 

วิชาการ 
(เช่ียวชาญ) 

วิชาการ 
(ช านาญการพิเศษ) 

วิชาการ 
(ช านาญการ) 

วิชาการ 
(ปฏิบัติการ) 

ทั่วไป 
(อาวุโส) 

ทั่วไป 
(ช านาญงาน) 

ทั่วไป 
(ปฏิบัติงาน) 

ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง 
ทั่วไป 

รวม 

จ านวน 1 - - 3 3 - - 1 - 4 5 17 

                                                                                     

 

หัวหน้าส านักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับ ต้น) (๑) 

งานบริหารทั่วไป งานวิเคราะห์นโยบาย 
และแผน 

งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

งานส่งเสริมสวัสดิการ
สังคม 

งานการเจ้าหน้าที่ งานนิติการ 

- นักจัดการงานทั่วไป 
  (ปก./ชก.) (1)       

 -เจ้ าพนักงานสาธารณสุข  
(ปง./ชง) (1) (ว่าง) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
(ทักษะ) 
-พนักงานขับรถยนต์ (1) 
-คนงานประจ ารถขยะ(1) 
-พนักงานขับเครื่องจักรกล   
 ขนาดเบา (1) 
พนักงานจ้างทั่วไป 
-  คนงาน (2) 
-  คนงานประจ ารถขยะ (2) 
-  ยาม (1) 

  - นักทรัพยากรบุคคล   
   (ปก./ชก.) (1)  -  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   

    (ปก./ชก.) (1)                                              

-นักป้องกันและบรรเทา 

  สาธารณภัย (ปก./ชก.)(1)  
                               

-นักพัฒนาชุมชน 

(ปก./ชก.)(1)    
พนักงานจ้างตามภารกิจ
(คุณวุฒิ)     

-ผช.จพง.พัฒนาชุมชน (1)   
                   

-  นิติกร 

   (ปก./ชก) (1)                          



โครงสร้างของกองคลัง 

   

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

                    
   

  
                                            

                                    
 
 

 
ระดับ อ านวยการ 

(ต้น) 
วิชาการ 

(เช่ียวชาญ) 
วิชาการ 

(ช านาญการพิเศษ) 
วิชาการ 

(ช านาญการ) 
วิชาการ 

(ปฏิบัติการ) 
ทั่วไป 

(อาวุโส) 
ทั่วไป 

(ช านาญงาน) 
ทั่วไป 

(ปฏิบัติงาน) 
ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ 
พนักงานจ้าง 

ทั่วไป 
รวม 

จ านวน 1 - - - 4 - - 2 - 2 2 11 
 

 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับ ต้น) (1) 

งานการเงินและบัญชี งานพัสดุและทรัพย์สิน งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ 

- นักวิชาการเงินและบัญช ี

   (ปก./ชก.) (1)     
- นักวิชาการคลัง 

   (ปก./ชก.) (1) (ว่าง)   
พนักงานจ้างตามภารกิจ (ทักษะ)                                
- ผู้ช่วย จพง.การเงินและบัญช ี(1)                 

-นักวิชาการจัดเก็บรายได ้

 (ปก./ชก) (1) (ว่าง) 
-เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้

 (ปง./ชง) (1) (ว่าง) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ (ทักษะ)     
 -ผช.จพง.จัดเก็บรายได้ (1) 
พนักงานจ้างทั่วไป                                
-พนักงานจดมาตรน้ า (2)       
 

-  นักวิชาการพัสดุ (ปก./ชก.) (1) (ว่าง) 
-  เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชก.) 1) (ว่าง) 
 



 

          โครงสร้างของกองช่าง 

     

 
 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
                                                      
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการ 
(ต้น) 

วิชาการ 
(เช่ียวชาญ) 

วิชาการ 
(ช านาญการพิเศษ) 

วิชาการ 
(ช านาญการ) 

วิชาการ 
(ปก.ชก.) 

ทั่วไป 
(อาวุโส) 

ทั่วไป 
(ช านาญงาน) 

ทั่วไป 
(ปฏิบัติงาน) 

ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง 
ทั่วไป 

รวม 

จ านวน 1 - - - - - - 2 - 4 1 8 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการกองช่าง  
(นักบริหารงานช่าง ระดับ ต้น) (1) 

 

งานก่อสร้างและบ ารุง งานสาธารณูปโภค 

-วิศวกรโยธา(ปก./ชก.) (1) (ก าหนดเพิ่ม) 
-นายช่างโยธา (ปง./ชง.) (1) (ว่าง) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ(คุณวุฒิ) 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1)  

-เจ้าพนักงานประปา (ปง./ชง.) (1) (ว่าง) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ(คุณวุฒิ)     
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา (1)    
-ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (1)                         
พนักงานจ้างตามภารกิจ (ทักษะ) 
-พนักงานผลิตน้ าประปา (1)  

พนักงานจ้างทั่วไป 

-พนักงานผลิตน้ าประปา (1) 
 



 
 
 

                โครงสร้างของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

   

 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
                                               
               

                                       
ระดับ อ านวยการ 

(ต้น) 
วิชาการ 

(เช่ียวชาญ) 
วิชาการ 

(ช านาญการ
พิเศษ) 

วิชาการ 
(ช านาญการ) 

วิชาการ 
(ปฏิบัติการ) 

คร ู
(ช านาญการ) 

ทั่วไป 
(ช านาญงาน) 

ทั่วไป 
(ปฏิบัติงาน) 

พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง 
ทั่วไป 

รวม 

จ านวน 1 - - 1 - 5 -  3 - 10 
 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับ ต้น) (1) 

งานบริหารการศึกษา งานด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

-  นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (1)  
- เจ้าพนักงานการเงินและบญัชี  (ปง./ชง.) (1) (ก าหนดเพิ่ม) 
- เจ้าพนักงานพัสดุ  (ปง./ชง.) (1) (ก าหนดเพิ่ม) 
 

- ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (3) (ก าหนดเพิ่ม) 
- ครู (5)   
พนักงานจ้างตามภารกิจ (ทักษะ)  
-ผู้ดูแลเด็ก (3 )                                                                                                                                                                                                        



 

โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 

   

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการ 
(ต้น) 

วิชาการ 
(เช่ียวชาญ) 

วิชาการ 
(ช านาญการพิเศษ) 

วิชาการ 
(ช านาญการ) 

วิชาการ 
(ปฏิบัติการ) 

ทั่วไป 
(อาวุโส) 

ทั่วไป 
(ช านาญงาน) 

ทั่วไป 
(ปฎิบัติงาน) 

พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง 
ทั่วไป 

รวม 

จ านวน - - - 1 - - - - - - 1 
 
 
 
 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

 

-  นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (1)  


	โครงสร้างภาพรวมองค์กร
	โครงสร้างส่วนราชการ_องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา

