
  
 
 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 28 และเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 และฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2561   กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการ
หนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้   จึงจำเป็นต้องมีการกำหนด
แผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผล
ที่มีการวางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการคือ  

(๑)   เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดข้ึนในอนาคต  
(๒)   ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
(๓)   ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
(๔)   เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ  
(๕)   ทำให้เกิดความชัดเจนในการดำเนินงาน  

 

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่ เป็นระบบ  (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือก
แนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต  เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  
ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดำเนินงาน
เป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต 
หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา 
เพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของ
วิธีการดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง 
ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควร
จะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงาน
ภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้ามหาก
โครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ  
เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ  การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและ
การเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย   การติดตามดู
ประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงานโดยส่วนใหญ่
แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิค
เชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่าย
สูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ   อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจำเป็นและ
ทรัพยากรทีม่ีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระ 
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ต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียง
คนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-
time)  เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการทำการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิด
ประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการ
เช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติ
การดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน  การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่
กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็น
อย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดู
ว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็น
ข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือ
เป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม   

ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด  จะดำเนินการต่อ
หรือยุติโครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น  เพราะว่าการ
ดำเนินการใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้
จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการ
ประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็น
กระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน  ซึ่งประกอบไป
ด้วย แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  

จากเหตุผลดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา  จึงต้องการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 (ระหว่างเดือน
ตุลาคม 2564  ถึง กันยายน 2565) ขึ้น  ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องดำเนินการ   

(๑)  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป ี 
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๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนา

ท้องถิ่น และการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  
การจ่ายขาดเงินสะสม  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอื่นๆ  เมื่อมีการใช้จ่าย
งบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าดำเนินการไปอย่างไรบ้าง  บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อย
เพียงใดก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

กล่าวอีกนัยหนึ่งความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบ
การดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  
กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้
เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การ
วางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกดิผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุด  

 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่ง
ใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณราซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.ถ้ำพรรณรา 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลถ้ำ
พรรณรา หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 
 
 
 
 



    ๔ 
 

3.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
      ขั้นตอนที่ ๑   

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2 และ ฉบับที่ 
3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๘  ดังนี้   

      ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
(๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
(๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
(๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
(๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
(๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคน

ทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้   

ขั้นตอนที ่๒    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2 และ ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๙ (๑)  

      ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2 และ ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2561 ข้อ 29 (2) 

 
   ขั้นตอนที่ ๔    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่ น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดั งกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 29 
(๓)    

    ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

พร้อมกบัประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒ และ ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 30 (๕)   



    ๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
   
     
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผังขัน้ตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 



    ๖ 
 

4.  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

    สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนิ นการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล  ดังนี้   

4.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานจากระบบสารสนเทศ เพ่ือการวางแผนและ

ประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) การรายงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 และ 3 ) พ.ศ. 2561 เป็นการ
รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ / กิจกรรมต่าง ๆ ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ปีละ 1 ครั้ง 

4.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   
เครื่องมือที่ใช้  คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ

ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบที่  ๓/1 แบบประเมินความพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในแต่ละยทุธศาสตร์ 

 
แบบที่  ๓/2 แบบประเมินความพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในภาพรวม 
  กำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ
โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการติดตามและ
ประเมินได้ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
5.๑  ทำให้รู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
5.๒  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

5.๓  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย
แค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

5.๔  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร  เพ่ือนำมาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติ
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

5.๕  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่ มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

 



    ๗ 
 

 
 
 

  องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา ได้กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โดยพิจารณาความสอดคล้องของโครงการพัฒนากับ
นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา วิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาในช่วงห้าปี (พ.ศ. 
2561 - 2565) และการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีสำหรับโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่าง ๆ เพ่ือ
จัดทำเป็นรายงานการติดตามและประเมินผลภาพรวมของความสำเร็จในการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาใน
ยุทธศาสตร์ ต่าง ๆ ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

 ในส่วนที่ 2 นี้ เป็นการสรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนาท้องถิ่น ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ผลที่
ได้จากการดำเนินงาน  ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข  และแนวทางการติดตามและ
ประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  การติดตามและประเมินยุทธศาสตร์ การติดตามและประเมินผลโครงการ 
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล แบบสำหรับ
การตดิตามและประเมินผล   

1.1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบรหิารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
   แนวทางการพัฒนา 

1.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งภายในหมู่บ้าน ตำบล ให้ได้มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยทั่วทุก
หมู่บ้านรวมทั้งซ่อมแซมบำรุงรักษาระบบคมนาคมที่มีอยู่เดิมให้อยู่ในสภาพเรียบร้อยใช้การได้ในทุกฤดูกาล 

1.2 พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการขั้นพ้ืนฐานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
ทั่วทุกหมู่บ้าน รวมทั้งซ่อมแซมบำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่มีอยู่เดิมให้พร้อมบริการแก่
ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
              1.3 พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคและสาธารณูปโภคและการเกษตร 

   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
            แนวทางการพัฒนา 
                 2.1 พัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดตั้งและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม
ตลอดจนสนับสนุนการศึกษาอบรมด้านอาชีพในท้องถิ่น 
                    2.2 ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน และพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ  
                 2.3 รณรงค์ ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อและป้องกันการเกิดโรคไม่ติดต่อ 
                 2.4 พัฒนาการกีฬา เสริมสร้างโอกาส ให้ประชาชนทุกกลุ่มได้ออกกำลังกาย จัดหาสถานที่ จัด
กิจกรรมออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง 
                 2.5 ส่งเสริม การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
                 2.6 สงเคราะห์และพัฒนาเด็ก สตรี คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
และพ่ึงตนเองได้ 

ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมนิผล 
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                 2.7 ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชนสังคม การรักษาความสงบเรียบร้อย และการป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัย เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
                 2.8 ส่งเสริมการปลูกต้นไม้หรือปลูกป่า ฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ 
และบรหิารจัดการน้ำในพื้นที่ตน้น้ำและลุ่มน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ 

             3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ                          
                   แนวทางการพัฒนา 
                  3.1  พัฒนากลุ่มอาชีพเพ่ือยกระดับรายได้ ส่งเสริมด้านการตลาด การจัดจำหน่ายสินค้า และ
สนับสนนุการใช้ภูมปิัญญาท้องถิ่น การใช้เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมผลผลิต 
                 3.2   ส่งเสริมความรู้ด้านการเกษตร เพ่ือการพัฒนาอาชีพอย่างยั่งยืน และพัฒนาองค์ความรู้ตาม
แนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง 
                 3.3   ฟ้ืนฟู พัฒนาทรัพยากรเพ่ือการท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยว บุคลากร และส่งเสริมการ
ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวให้เป็นที่รู้จัก 

             4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 
                   แนวทางการพัฒนา 
         4.1    พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 
สนับสนุน  ให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า ปรับปรุงระบบข้อมูลและรูปแบบการให้บริการประชาชน ลด
ขั้นตอน การทำงานเพ่ืออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 
         4.2    พัฒนาและส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองความต้องการในระดับชุมชน
ภายใตก้ระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สนับสนุนให้มีระบบฐานข้อมูลกลางและระบบการติดตามประเมินผล 
         4.3   พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่ อง เพ่ือเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติราชการ 
 

นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา 
 1.การจัดการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน คมนาคมมาตรฐาน น้ำไหล ไฟสว่าง ทางสะดวก 
 1.1 สนับสนุน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ถนน ไฟฟ้า ให้อยู่ในสภาพที่ดี และใช้การได้ตลอดปี 
 1.2 ส่งเสริม ประสานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน เพ่ือให้โครงสร้างพื้นฐานสู่ชุมชนอย่างมีระบบ 
 1.3 ประสานงานและพัฒนาระบบโครงข่ายถนนให้ทั่วถึง บำรุงรักษา ซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพ ที่
สมบูรณ์ 
 1.4 จัดให้มีที่ทิ้งขยะ รถเก็บขยะ ถังขยะ เตาเผาหรือหลุมฝังกลบ 
 1.5 แก้ไขปัญหาเร่งด่วน โดยดำเนินการจัดทำข้อบัญญัติ ให้เกิดความเหมาะสม สามารถแก้ไขได้
ทันท่วงท ี
 1.6 ก่อสรา้ง ปรับปรุง แหล่งเก็บน้ำให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
 1.7 ระบบประปาต้องมีใช้ทุกหมู่บ้าน โดยจัดระบบประปาในตำบล 

  2.การจัดการด้านเศรษฐกิจ เศรษฐกิจต้องรุ่งเรือง 
 2.1 ส่งเสริมองค์กร กลุ่มอาชีพ โครงการสนับสนุนงบประมาณ เพ่ือจัดการดำเนินการ 
 2.2 ส่งเสริมการอบรมของกลุ่มอาชีพ กลุ่มเยาวชน กลุ่มแม่บ้านให้มีความรู้เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพ
ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 2.3 ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาอาชีพสตรี เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่ายในครัวเรือน 
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 2.4 ส่งเสริมพัฒนาเทคโนโลยี อุตสาหกรรมครัวเรือน เพ่ือแปรรูปเป็นสินค้าที่นำรายได้ช่วยเหลือ
ครอบครัว 
 2.5 ส่งเสริมบริการ ด้านวิชาการและส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 2.6 ส่งเสริมสนับสนุนตามโครงการพระราชดำร ิ
 

  3.การจัดการศึกษา การด้านกีฬา และนันทนาการ เป็นเลิศดา้นกีฬา การศึกษาสู่คุณภาพ 
 3.1 ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาของเยาวชน ศูนย์กีฬาหมู่บ้าน ศูนย์กีฬาตำบล 
 3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีสถานที่ออกกำลังกาย และอุปกรณ์การออกกำลังกาย 
 3.3 จัดอบรมกีฬาฟุตบอลขั้นพ้ืนฐาน ให้กับเด็กและเยาวชน โดยจ้างโค้ชอาชีพมาฝึกสอน 
 3.4 สนับสนุนการสาธิตกีฬาเปตอง โดยใช้นักกีฬาทีมชาติ 
 3.5 สนับสนุนให้มีการจัดตั้งชมรมกีฬาตำบลถ้ำพรรณรา 
 3.6 ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์กีฬา เพื่อจัดฝึกอบรมกรรมการตัดสินกีฬา โดยใช้กรรมการมืออาชีพ 
 3.7 อุดหนุนศูนย์กีฬาหมู่บ้าน ศูนย์กีฬาตำบลในการแข่งขันกีฬาตำบล กีฬาอำเภอ 
 3.8 สนับสนุนส่งเสริมการแข่งขันกีฬาภายใน ภายนอกอย่างต่อเนื่อง เช่น การแข่งขันไท คัพ 
 3.9 สนับสนุนอาหารกลางวัน อาหารเสริมครบ 100% (สนับสนุนเฉพาะส่วนที่ขาดให้ครบ 100%) 
 3.10 สนับสนุนอุปกรณ์ด้านพัฒนาการศึกษาแก่สถาบันการศึกษาทุกระดับ 
 3.11 สนับสนุนกิจกรรมในโรงเรียนทุกประเภท เช่น วันเด็ก วันครู วันวิชาการ วันเข้าค่ายลูกเสือ เป็น
ต้น 
  4.การจัดการด้านวัฒนธรรม ประเพณี และศาสนา  ประเพณีต้องล้ำค่า วัฒนธรรมศาสนาต้องถือ
ปฏิบัติ 
 4.1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดงานประเพณีแข่งเรือยาววัดปากท่าซอง ประเพณีลอยกระทง ประเพณี
ทำบุญตักบาตรขึ้นปีใหม่ ประเพณีเดือนสิบ ประเพณีวันกตัญญู ประเพณีวันสถาปนาอำเภอ ปิดทองนมัสการพระ
พุทธไสยาสน์ 
 4.2 ส่งเสริมพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีความก้าวหน้าทันสมัยทุกรูปแบบ 
 4.3 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการปฏิบัติธรรม ตามคำสอนของศาสนาอย่างเป็นรูปธรรม 
 4.4 ทำนุบำรุงโบราณสถาน โบราณวัตถุ ศาสนาสถาน ให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์ เป็นแหล่งเรียนรู้ ของ
เยาวชน และประชาชนทั่วไป 
 4.5. สนับสนุนส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีของคนถ้ำพรรณรา 

  5.การจัดการด้านสาธารณสุข ทุกชีวิตต้องมีค่า 

 5.1 สนับสนุนให้มี อบต. เคลื่อนที่เพ่ือบริการประชาชนของทุกเดือน 
 5.2 สนับสนุนให้ผู้สูงอายุ กลุ่ม อสม. ได้ประชุมพบปะเพ่ือทำกิจกรรมร่วมกัน 
 5.3 ส่งเสริมสนับสนุนระบบการแพทย์แผนไทย  
 5.4 สร้างเมืองให้น่าอยู่ จัดหาพ้ืนที่สร้างสวนสาธารณะในเขตชุมชนเป็นสถานที่ออกกำลังกาย และ
เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ 
 5.5 ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการแก่เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส และคนพิการ 
 5.6 สนับสนุนนโยบายของรัฐบาล สนองงานตามโครงการของโรงพยาบาล สาธารณสุข สถานีอนามัย 
 5.7 สนับสนุนการพัฒนาสถาบันครอบครัว 
 5.8 นโยบายที่จะต้องดำเนินการเร่งด่วน การแก้ไขปัญหามลพิษ โดยเฉพาะขยะมูลฝอย 
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   6.การจัดการด้านงานป้องกัน และปราบปรามยาเสพติด สนองตามนโยบายของรัฐท้องถิ่นท้องที่
ร่วมด้วยช่วยกัน 
 6.1 สนับสนุนส่งเสริมหน่วยงาน ระดับอำเภอ ระดับจังหวัด สถานีตำรวจ ฝ่ายปกครองในการ 
ป้องกันยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง ตามนโยบายของรัฐบาล 
 6.2 สนับสนุนส่งเสริมประสานชมรมกำนันผู้ใหญ่บ้าน ตำบลถ้ำพรรณราในการทำงานร่วมกัน 
ทุกรูปแบบ 
 6.3 สนับสนุนส่งเสริม งานบรรเทาสาธารณภัย อปพร. มูลนิธิ และวางแผนในการจัดตั้งงบประมาณ 
เพ่ือแก้ไขปญัหาภัยแล้ง ภัยธรรมชาติ 

  7. ด้านการเมือง และการบริหาร 
 7.1  สนับสนุนการอบรม ศึกษาดูงาน เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพ 
 7.2  ส่งเสริม ความรู้ กระบวนการประชาธิปไตย โดยการประชาสัมพันธ์ สัมมนา อบรม รณรงค์ให้
ราษฎรเขา้ใจระบบระดับรากหญ้า 
 7.3  สนับสนุนแนวทางการจัดสร้างสำนักงาน อบต. แห่งใหม่ 
 7.4  สนับสนุนการจัดระบบสำนักงานให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือเกิดประสิทธิผลมากที่สุด โดยการแก้ไข
ปรับปรุง ส่งเสริมระบบ 5 ส. จัดซื้อครุภัณฑ์ดำเนินงานให้กระชับ รวดเร็ว เป็นที่พึงพอใจของสนับสนุนนโยบายของ
รัฐบาล ในการทำงานวันเสาร์ ทำงานตอนพักเที่ยง และนโยบายการประชาชน 
 7.5 จดัการบริหารอ่ืน ๆ ที่จักต้องปฏิบัติ 

วิสัยทัศน์การพัฒนาตำบลถ้ำพรรณรา   
             “องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา  บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล                 
                           ปฏิบัติงานตามนโยบายของรัฐ พัฒนาท้องถิ่นสู่ความยั่งยืน” 

พันธกิจ (Mission) องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา 
1.ส่งเสริมพัฒนาทางด้านโครงสร้างพื้นฐานให้เพียงพอและมีมาตรฐาน 
2.ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีการดำรงชีวิตอย่างมีความสุขโดยยึดหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
3.พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีความเป็นเลิศด้านพัฒนาการเด็ก 
4.อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.สนับสนุนและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน ให้มีเศรษฐกิจที่ดีอย่างยั่งยืน 
6.ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณแีละภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7.พัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลให้มีการบริหารจัดการที่ดี 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา 
   1. พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน ให้มีมาตรฐาน เพ่ือรองรับการขยายตัวของหมู่บ้าน  
   2. ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครอบคลุมทุกหมู่บ้าน  
   3. พัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ำให้เพียงพอกับความต้องการของประชาชน  
   4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีในทุก ๆ ด้าน  
   5. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีความเป็นเลิศด้านพัฒนาการเด็ก  
   6. ส่งเสริม สนับสนุน ชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  



    ๑๑ 
 

   7. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน และเสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัวชุมชน
และสังคม  
   8. ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน  
   9. ส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีของท้องถิน่ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  
   10. เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ อบต.ให้สามารถบริการประชาชนได้อย่างรวดเร็ว และ
ทั่วถึงโดยยึดหลักการบริหารจัดการที่ดี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



    ๑๒ 
 
 
 
 

การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง    เป็นแบบการประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา โดยจะทำ
การประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นแล้ว โดยมีประเด็นการประเมินดังนี้ 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่มี 

การดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 
       ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17.  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

 จากเกณฑ์การประเมินกระบวนการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน
ตำบลถ้ำพรรณรา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 และ 3 ) พ.ศ. 2561 พบว่ามีการดำเนินการครบทั้ง 19 ข้อ  ผ่าเกณฑ์การ
ประเมินครบถ้วน ร้อยละ 100 

การติดตามละประเมินผลแผนพัฒนา 
 



    ๑๓ 
 

การติดตามผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา  

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา อำเภอถ้ำพรรณรา  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
2.  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เดือน ต.ค. 2564 – ก.ย. 2565) 

ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565)  ปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 
1. การวางแผน 
องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เมื่อวันที่ 

14 มิถุนายน 2562 และที่เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  ถึงฉบับที่ 4/2565  โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการ
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ดังนี้   
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร ์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาโครงการด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
    

    65 
 

62,943,200.00 132 125,198,700.00 145  129,132,700.00 

2) ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้านสังคม
และส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 
 

    51 
 
 

    19,410,956.00  
 
 

76 
 
 

    28,721,106.00 
 
 

81 
 
 

 30,182,034.00  
 

3) ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้านการ
พัฒนาเศรษฐกิจ 
 

    4 
 

 120,000.00 
 
 

6 
 
 

300,000.00 
 
 

6 
 

310,000 
 

4) ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการองค์กร
ภายใต้ระบบธรรมาภิ
บาล 
 

    21 2,018,000.00 
 

22 2,204,000 24 14,955,000.00 
 

รวม     141 84,492,156.00 236 156,423,806.00 256 174,269,734 



    ๑๔ 
 

2. การจัดทำงบประมาณ 
 ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา ได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ 
พ.ศ. 2565  เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2564 โดยมีโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 81 โครงการ 
งบประมาณ 28,961,829.-บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 
  

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติ 

1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 25 8,424,000 
2. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 37 19,899,829 
3. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2 50,000 
4. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการภายใตธรรมาภิบาล 17 1,105,000 

รวม 81 28,961,829 

  
3. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ  2565 

 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 
โครงการตาม
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 
ปี 2565 

โครงการที่
ดำเนินการ

ตาม
ข้อบัญญตัิ 

โครงการที่
โอน

งบประมาณ
มาตั้งเป็น

รายการใหม่ 

โครงการที่
ดำเนินการ
จ่ายขาด
เงินสะสม 

 
รวมโครงการที่นำไป

ปฏิบัติตามแผนพัฒนาฯ 

 
โครงการที่ไม่ได้นำไป

ปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาฯ 

จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1.ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาโครงการด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

 
145 

 
 16 10 14 40 27.59 

 
105 

 
72.41 

2.ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

 
81 

 
 

 
22 

 
3 

 
- 

 
25 

 
30.86 

 
56 

 
69.14 

3.ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจ 
 

 
6 
 

1 - - 1 16.67 5 83.33 

4) ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
องค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 
 

 
24 

 
8 - - 8 33.33 16 66.67 

รวม 256 47 13 14 74 28.91 182 71.09 



    ๑๕ 
 

การดำเนินงานตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ยุทธศาสตร์ 
 

จำนวนโครงการ
ในข้อบัญญัติ 

 

จำนวนงบประมาณ 
ทีป่รากฏใน
ข้อบัญญัติ 

จำนวนโครงการที่
ดำเนินการ 

 

จำนวนงบประมาณ
เบิกจ่ายแล้ว 

1.ยุทธศาสตร ์
การพัฒนาโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐาน 25 8,424,000 16 5,520,147.47 

2.ยุทธศาสตร ์
การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

37 19,899,829 22 16,322,539 

3.ยุทธศาสตร ์
การพัฒนาด้านการพฒันาเศรษฐกจิ 2 50,000 

 
1 
 

16,375 

4. ยุทธศาสตร ์
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร
ภายใต้ระบบธรรมาภบิาล 

17 588,000 8 695,490.50 

รวมทั้งสิ้น 81 28,961,829 47 22,554,551.97 

 
ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น   จำนวน   256 โครงการ  

2. โครงการที่ดำเนินการตามข้อบัญญัติ    จำนวน     47 โครงการ 
3. โครงการที่โอนงบประมาณมาตั้งเป็นรายการใหม่   จำนวน     13 โครงการ 
4. โครงการที่ดำเนินการจ่ายขาดเงินสะสม   จำนวน     14 โครงการ  
5. โครงการที่นำไปปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิน่ จำนวน     74 โครงการ  

(จำนวนโครงการทั้งหมด  256  โครงการ)   คิดเป็นร้อยละ   28.91 
6. โครงการที่ไม่ได้นำไปปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  จำนวน   173 โครงการ   

(จำนวนโครงการทั้งหมด 256 โครงการ)   คิดเป็นร้อยละ 71.09 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    ๑๖ 
 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม ทีด่ำเนินการตามขอ้บัญญัติ     จำนวน   49   โครงการ  

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  จำนวน 16 โครงการ 
1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   จำนวน 14 โครงการ 

 

 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน 
จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่าย

จริง 
 
 

หมาย
เหตุ 

งบประมาณต้ัง
ไว้ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

เบิกจ่ายจริง 
คงเหลือง 

งบประมาณ 
1 
 
 

2 
 
 

3 
 
 

4 
 
 

5 
 
 

6 
 
 

7 
 
 

8 
 
 

9 
 
 

10 
 
 

11 
 

 
 

โครงการก่อสร้างคูระบายนำ้คอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 5  
 
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนาย
ศิริ มีแสง หมู่ที่ 1  
 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยประคองมิตร หมู่ที่  8 
 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายกาญจนวณชิย์ หมู่ที่ 5 
 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายควนกอ - วังหิน หมู่ที่ 6 
 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายช่องปราง หมู่ที่ 2 
 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทรายเพชร หมู่ที่ 10  
 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบา้นใต ้ หมู่ที่ 7  
 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบา้นนายจ้วน  อานนท์  หมู่ที่ 5 
  
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหนา้วัดมุขธาราม หมู่ที่ 8 
 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบา้นนายวิทยา - หมู่ที่ 10 

370,000 
 
 

370,000 
 
 

320,000 
 
 

180,000 
 
 

646,000 
 
 

800,000 
 
 

530,000 
 
 

855,000 
 
 

266,000 
 
 

350,000 
 
 

215,000 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบญัญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

349,000 
 
 

369,500 
 
 

296,000 
 
 

180,000 
 
 

428,000 
 
 

535,887 
 
 

467,000 
 
 

543,800 
 
 

265,000 
 
 

349,500 
 
 

214,500 
 
 
 

21,000 
 
 

500 
 
 

4,000 
 
 

0 
 
 

218,000 
 
 

264,113 
 
 

1,000 
 
 

311,200 
 
 

1,000 
 
 

500 
 
 

500 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ผูกพัน) 
 



    ๑๗ 
 
 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน 
จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่าย

จริง 
 
 

หมาย
เหตุ 

งบประมาณต้ัง
ไว้ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

เบิกจ่ายจริง 
คงเหลือง 

งบประมาณ 
12 

 
 

13 
 

 
14 
 
 

โครงการก่อสร้างระบบกรองน้ำ (ที่พักน้ำ) 
หมู่ที่ 3 
 
โครงการก่อสร้างระบบกรองน้ำ (ที่พักน้ำ) 
หมู่ที่ 9 
 
โครงการก่อสร้างโรงตั้งเครือ่งสบูน้ำปั๊ม
หอยโข่ง หมู่ที่ 3  

401,000 
 
 

401,000 
 
 

56,000 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 
ข้อบัญญัติ 
 
 

348,347.88 
 
 

400,000 
 
 

55,800 
4,802,335 

 

52,652.12 
 
 

1,000 
 
 

200 
 
 
 

(ผูกพัน) 
 
 

(ผูกพัน) 
 
 
 
 
 

 
 
2.แผนงานเคหะและชุมชน  จำนวน   2 โครงการ 

 

 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน 
จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่าย

จริง 
 
 

หมาย
เหตุ 

งบประมาณต้ัง
ไว้ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

เบิกจ่ายจริง 
คงเหลือง 

งบประมาณ 
1 
 
 
 

2 
 

อุดหนุนการไฟฟา้ส่วนภูมิภาคอำเภอถ้ำ
พรรณรา ตามโครงการปรบัปรุงระบบ
ไฟฟ้าประปา หมู่ที่ 10 
 
อุดหนุนการไฟฟา้ส่วนภูมิภาคอำเภอถ้ำ
พรรณรา ตามโครงการปรบัปรุงระบบ
ไฟฟ้าประปา หมู่ที่ 3 
 

324,466 
 
 
 

393,347 

ข้อบัญญัติ 
 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 

324,465.89 
 
 
 

393,346.58 
 
 

717,812.47 
 

0.11 
 
 
 

0.42 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



    ๑๘ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพ  จำนวน 22 โครงการ  
1.แผนงานการศึกษา  จำนวน 12 โครงการ 

 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่ายจริง  
หมาย
เหตุ 

งบประมาณต้ัง
ไว้ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

เบิกจ่ายจริง 
คงเหลือง 

งบประมาณ 
1 
 
 
 

2 
 
 

3 
 
 

4 
 
 

5 
 
 

6 
 
 

7 
 

8 
 
 

9 
 
 

10 
 
 

11 
 
 

12 
 
 
 

โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาสำหรับ ศพด. (กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) 
 
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาสำหรับ ศพด. (คา่หนงัสือเรียน) 
 
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาสำหรับ ศพด. (คา่อุปกรณ์การ
เรียน) 
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายในการจดั
การศึกษาสำหรับ ศพด. (คา่เครื่องแบบ
นักเรียน) 
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาสำหรับ ศพด. (คา่จัดการเรียน
การสอน) 
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายบรหิารงาน
การศึกษาค่าอาหารกลางวันสำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
โครงการอุดหนุนสนบัสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบา้นปลายรา 
โครงการอุดหนุนสนบัสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบา้นวงัตลบั 
 

โครงการอุดหนุนสนบัสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบา้นควนกอ 
 
โครงการอุดหนุนสนบัสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนวัดมุขธาราม 
 
โครงการอุดหนุนสนบัสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบา้นนาพา 
 
โครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค 

43,000 
 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 

30,000 
 
 

221,000 
 
 

668,850 
 
 

924,000 
 

525,000 
 
 

525,000 
 
 

252,000 
 
 

567,000 
 
 

15,000 

ข้อบัญญัติ 
 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 

23,650 
 
 
 

11,000 
 
 

11,000 
 
 

16,500 
 
 

171,700 
 
 

519,645 
โอนลด 125,000 

 
907,200 

 
434,700 

โอนลด 70,000 
 

492,282 
โอนลด 30,000 

 
226,002 

 
 

495,600 
โอนลด 50,000 

 
7,310 

19,350 
 
 
 

 9,000 
 
 

 9,000 
 
 

13,500 
 
 

1,300 
 
 

24,205 
 
 

16,800 
 

20,300 
 
 

2,718 
 
 

25,998 
 

 
21,400 

 
 

7,690 

 



    ๑๙ 
 

2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  จำนวน 3 โครงการ 
 

 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน 
จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่าย

จริง 
 
 

หมายเหตุ งบประมาณต้ัง
ไว้ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

เบิกจ่ายจริง 
คงเหลือง 

งบประมาณ 
1 
 
 

2 
 
 
 
3 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 
ช่วงเทศกาล 
 
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครปอ้งกันภัย
ฝายพลเรือน (อปพร.) หลักสูตรจัดตั้ง 
ประจำปี 2565   
 
โครงการศูนย์ปฏบิัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ระดับอำเภอ 
 

30,000 
โอนเพิ่ม 
14,000 

100,000 
 
 
 

50,000 

ข้อบัญญัติ 
 
 
ข้อบัญญัติ 
 
 
 
ข้อบัญญัติ 

40,120 
 
 

97,085 
 
 
 

42,300 

3,880 
 
 

2,915 
 
 
 

7,700 

 

 

3.แผนงานเคหะและชุมชน  จำนวน 1 โครงการ 
 

 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน 
จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่าย

จริง 
 
 

หมายเหตุ งบประมาณต้ัง
ไว้ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

เบิกจ่ายจริง 
คงเหลือง 

งบประมาณ 
 

1 
 
โครงการปรังปรุงทีท่ิ้งขยะ หมู่ที ่9 

 
100,000 

 
ข้อบัญญัติ 

 
98,000 

 
2,000 

 

 
 

4.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  จำนวน 1 โครงการ 
 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน 
จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่าย

จริง 
 
 

หมายเหตุ งบประมาณต้ัง
ไว้ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

เบิกจ่ายจริง 
คงเหลือง 

งบประมาณ 
1. 

 
 

 

 

โครงการอุดหนุนการจัดงานประเพณี
เทศกาลบุญสารทเดือนสบิ 

 

20,000 
 

 

ข้อบัญญัติ 
 

 

20,000 
 

0 
 

 
 
 
 
 
 



    ๒๐ 
 

5. แผนงานการเกษตร จำนวน 1 โครงการ 
 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน 
จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่าย

จริง 
 
 

หมายเหตุ งบประมาณต้ัง
ไว้ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

เบิกจ่ายจริง 
คงเหลือง 

งบประมาณ 
 

1 
 
โครงการรักน้ำ รักป่า รักแผ่นดนิ   

 
10,000 

 
ข้อบัญญัติ 

 

 
9,925 

 

 
75 

 

 
   6. แผนงานงบกลาง  จำนวน 4 โครงการ 

 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน 
จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่าย

จริง 
 
 

หมายเหตุ 
งบประมาณต้ังไว้ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

เบิกจ่ายจริง 
คงเหลือง 

งบประมาณ 
 

1 
 
 
 

2 
 
 

3 
 

4 
 
 

 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ
 
 
 
เบี้ยยังชีพคนพิการ 
 
 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์
 
สำรองจ่าย 
 
 

 
10,665,600 

 
 
 

2,760,000 
 
 

80,000 
 

300,000 
โอนเพิ่ม  

180,000 
 

 
ข้อบัญญัติ 

 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 

ข้อบัญญัติ 
 

 
9,904,800 

โอนลด  
203,000 

 
2,295,200 

 
 
 
 

66,000 
 

432,520 

 
557,800 

 
 
 

464,800 
 
 

14,000 
 

47,480 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



    ๒๑ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3   การพัฒนาด้านการเศรษฐกิจ  จำนวน   1 โครงการ 
1.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  จำนวน   1 โครงการ 

 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน 
จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่าย

จริง 
 
 

หมายเหตุ งบประมาณต้ัง
ไว้ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

เบิกจ่ายจริง 
คงเหลือง 

งบประมาณ 
 

1 
 

 
โครงการฝึกอบรมวิชาชีพรายได้ 

 
30,000 

 

 
ข้อบัญญัติ 
 

 
13,625 

 
16,375 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล จำนวน 8 โครงการ 
1.แผนงานบริหารงานทั่วไป  จำนวน  8  โครงการ 

 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่ายจริง  
 

หมายเหตุ 
งบประมาณต้ัง

ไว้ 
ที่มาของ

งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

คงเหลือง 
งบประมาณ 

1 
 
 
 

2 
 
 
 

3 
 
 

4 
 
 
 

5 
 
 

 
6 
 

 
 
 

7 
 
 
 

 

โครงการจัดการเลือกตั้งของ อบต.ถ้ำ
พรรณรา  
 
 

โครงการดำเนินการสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการปฏิบัตงิานของ อบต.ถ้ำ
พรรณรา 
 

โครงการพัฒนาปรบัปรุงเวปไซต์และเวป
เพจของ อบต. 
 

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดงูานเพื่อ
พัฒนาและเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติ
ราชการของบุคลากร อบต.ถ้ำพรรณรา 
 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
การป้องกันทุจรติ 
 
 

โครงการอุดหนุนจัดกิจกรรมเนื่องใน
โอกาสวันเฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าพระบรมราชินี ประจำปี
พุทธศักราช 2565 
 

โครงการอุดหนุนการจัดงานเฉลมิพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัวเนื่องในโอกาสเฉลิมพระชน
พรรษา 70 พรรษา 28 กรกฎาคม 
2565 

50,000 
โอน 

50,000 
 

25,000 
 
 
 

10,000 
 
 

200,000 
โอนลด 
5,000 

 

10,000 
โอนลด 
3,000 

 

45,000 
 
 
 
 

45,000 
โอนลด  

10,000 
 

 

ข้อบัญญัติ 
 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 

 
ข้อบัญญัติ 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 
 

ข้อบัญญัติ 
 
 
 

 
ข้อบัญญัติ 
 
 
 

362,040.50 
 
 

 
25,000 

 
 

 
10,000 

 
 

193,100 
 
 
 

1,350 
 
 

 
34,000 

 
 
 

 
35,000 

 
 
 

959.50 
 
 
 

0 
 
 

 
0 
 
 

1,900 
 
 
 

5,650 
 
 

 
11,000 

 
 
 
 

0 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



    ๒๒ 
 

 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่ายจริง  
 

หมายเหตุ 
งบประมาณต้ัง

ไว้ 
ที่มาของ

งบประมาณ 
เบิกจ่ายจริง 

คงเหลือง 
งบประมาณ 

8 โครงการอุดหนุนการจัดงานเฉลมิพระ
เกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตติ์
พระบรมราชนิีนาถพระพันปีหลวงเนื่อง
ในวโรกาสมหามงคลเฉลิมพระชนพรรษา 
88 พรรษา 12 สิงหาคม 

45,000 ข้อบัญญัติ 35,000 10,000  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    ๒๓ 
 

สรุปโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  จำนวน   30    โครงการ 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เหตุผลความจำเป็น หมายเหตุ 
ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา       
1. โครงการขยายท่อเมนประปาจากหอถัง - ที่พักน้ำ หมู่

ที่ 9  
388,000 

 
โอนลดงบประมาณ  

  2. โครงการเจาะบ่อบาดาลบา้นนายศักดิ์นรินทร์ อุปลา 
หมู่ที่ 6 

270,000 
 

โอนลดงบประมาณ 

3. โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 1 
 

270,000 
 

โอนลดงบประมาณ 

4. โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 8 270,000   
5. โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน  

หมู่ที่ 1  
 

160,000 โอนลดงบประมาณ 

6. โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน  
หมู่ที่ 4 
 

160,000 
 

โอนลดงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพ   
แผนงานการศึกษา       
1. โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานด้าน

บุคลากรทางการศึกษา 
 

15,000  เนื่องจาก
สถานการณ์การ

แพร่ระบาดของโรค
ไวรัสโคโรนา2019 
(COVID-19) ทำให้
ไม่สามารถดำเนิน

จัดกิจกรรมได้ 

2. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติประจำปี พ.ศ.
2565 

50,000 โอนลดงบประมาณ 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
1. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 50,000 โอนลดงบประมาณ  

เนื่องจาก
สถานการณ์การ

แพร่ระบาดของโรค
ไวรัสโคโรนา2019 
(COVID-19) ทำให้
ไม่สามารถดำเนิน

จัดกิจกรรมได้ 

2. โครงการจัดงานประเพณีวันขึ้นปีใหม่ 20,000 โอนลดงบประมาณ 
3. โครงการจดังานประเพณีวันลอยกระทง 

 
50,000 โอนลดงบประมาณ 

4. โครงการอุดหนุนส่งเสริมประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้า
ขึ้นธาตุอำเภอถ้ำพรรณรา 

25,000 โอนลดงบประมาณ 

แผนนงานการรักษาความสงบภายใน 
1. สนับสนนุการดำเนนิกิจการศูนย์ อปพร.ตำบลถำ้

พรรณรา 
 
 

30,000   



    ๒๔ 
 

แผนงานสาธารณสุข 
1 โครงการป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 50,000 โอนลดงบประมาณ  
2 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสนุัข

บ้า 
70,000   

3 โครงการสำรวจข้อมูลสัตว์และขึน้ทะเบียนสัตว ์ 10,000   
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
1. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 20,000   

 

2. โครงการจิตอาสาเราทำความดดี้วยหัวใจ 10,000  
แผนงานเคหะและชุมชน 
1 โครงการคนไทยหัวใจรีไซเคิล 30,000 โอนลดงบประมาณ  
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
1 โครงการชีวิตสดใสผู้สงูวัยตำบลถ้ำพรรณรา 20,000 โอนลดงบประมาณ  



    ๒๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เหตุผลความจำเป็น หมายเหตุ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการเศรษฐกิจ 
แผนงานเกษตร  
1. โครงการส่งเสริมการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจ

พอเพียง 
10,000  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1. โครงการจัดงานวันท้องถิ่นไทย 3,000   

 
 
 
 

เนื่องจาก
สถานการณ์การ
แพร่ระบาดของ
โรคไวรัสโคโรนา
2019 (COVID-

19) ทำให้ไม่
สามารถดำเนินจัด

กิจกรรมได้ 

2. โครงการ 5 (ส) สร้างสรรค์พัฒนาคนพัฒนางาน 15,000  
3 โครงการงานรัฐพิธีและวันสำคัญของชาติ 20,000  
4. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
10,000  

 
 

5. โครงการจัดเวทีประชาคมระดบัหมู่บ้านและตำบล 5,000 โอนลดงบประมาณ 
6. โครงการอุดหนุนการจัดงานบำเพ็ญกุศลและ

กิจกรรมน้อมระลึกเนื่องในวันคล้ายวนัสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 23 
ตุลาคม 2564   

15,000 โอนลดงบประมาณ 

7. โครงการอุดหนุนจัดงานพิธบีำเพ็ญกุศลและ
กิจกรรมน้อมรำลึกเนื่องในวันคล้ายวนัสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมิพลอดุลยเดช
บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม 2564       

30,000 โอนลดงบประมาณ 

8. โครงการอดุหนุนจัดกิจกรรมวันคล้ายวันพระ
ราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
บรมนาถบพิตร และวันพ่อแห่งชาต 5 ธันวาคม 
2564 

30,000 โอนลดงบประมาณ 

9. โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยส์ิน
ของ อบต.ถ้ำพรรณรา 
 

30,000  



    ๒๖ 
 

โครงการพัฒนาที่โอนงบประมาณรายจ่ายตั้งรายการใหม่  ปีงบประมาณ 2565 จำนวน 13 โครงการ   
รวมงบประมาณ   2,073,500.-บาท 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  จำนวน 10 โครงการ 
1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา จำนวน 10 โครงการ 

 

 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน 
จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่าย

จริง 
 
 

หมาย
เหตุ 

งบประมาณต้ัง
ไว้ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

เบิกจ่ายจริง 
คงเหลือง 

งบประมาณ 
 
 
 

1. 
 

 
2. 
 
 

3. 

 

โอนงบประมาณตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่  
 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายในอ่าว หมู่ที่ 1 
 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบา้นนายวิทยา – หมู่ที่ 10  
 
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนภายใน
ตำบล หมู่ที่ 10 

 

 
430,000 
 
 
160,000 
 
 
 

62,000 

 
 
โอนเพิ่ม 
 
 
โอนเพิ่ม 
 
 

 
โอนเพิ่ม 

 

 
429,500 

 
 

160,000 
 
 

 
61,500 

 
 

500 
 
 

0 
 
 
 

500 

 

4. 
 
 

5. 
 

6. 
 

7. 
 
 

8. 
 

9. 
 
 

10. 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 
โครงการขยายเขตประปา หมู่ที ่1 
 
โครงการขยายเขตประปา หมู่ที ่9 
 
โครงการเจาะบ่อบาดาลบา้นนายศักดิ์
นรินทร์ อุปลา หมู่ที่ 6 
 
โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 3 
 
โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน 
(หมูท่ี่ 5) 
 
โครงการขุดลอกสระเก็บน้ำ หมูท่ี่ 9  

153,000 
 
 
38,000 
 
376,000 
 
270,000 
 
 
270,000 
 
124,000 
 
 
70,500 

โอนเพิ่ม 
 
 
โอนเพิ่ม 
 
โอนเพิ่ม 
 
โอนเพิ่ม 
 
 
โอนเพิ่ม 
 
โอนเพิ่ม 
 
 
โอนเพิ่ม 
 

153,000 
 
 

38,000 
 

349,500 
 

269,500 
 
 
 

269,500 
 
123,500 
 
 
70,500 

0 
 
 

38,000 
 

26,500 

 
500 

 
 

500 
 

500 
 
 

0 

 
 
 
 
 
(ผูกพนั) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(ผูกพนั) 

 
 

 



    ๒๗ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต  จำนวน 3 โครงการ 
 

1.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  จำนวน 2 โครงการ 
 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน 
จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่าย

จริง 
 
 

หมายเหตุ งบประมาณต้ัง
ไว้ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

เบิกจ่ายจริง 
คงเหลือง 

งบประมาณ 
1. 

 
 

2. 

โครงการจัดส่งนักกีฬาและนักกรีฑาเข้า
ร่วมการแข่งขันกฬีา 
 

โครงการจัดส่งนักกีฬาและนักกรีฑาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา 

30,000 
 

 
70,000 

โอนเพิ่ม 
 
 

โอนเพิ่ม 
 

 

13,500 
 
 

70,000 

16,500 
 
 

0 

 

 
2.แผนงานการเกษตร  จำนวน 1 โครงการ 

 
 
ที ่

 
 

โครงการ 

งบประมาณที่ดำเนินงาน 
จำนวนงบประมาณที่เบิกจ่าย

จริง 
 
 

หมายเหตุ งบประมาณต้ัง
ไว้ 

ที่มาของ
งบประมาณ 

เบิกจ่ายจริง 
คงเหลือง 

งบประมาณ 
1. โครงการปรับปรุงภูมทิัศน์หนา้โรงเรียน

วัดมุขธาราม หมู่ที่ 8  
20,000 โอนเพิ่ม 

 
20,000 0  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    ๒๘ 
 

โครงการที่ดำเนินการจา่ยเงินสะสม ปีงบประมาณ 2565   จำนวน  14   โครงการ 
รวมงบประมาณ  4,371,300.-บาท 

 

ที ่ โครงการ งบประมาณ วงเงินทำสัญญา เบิกจ่าย 

1. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายปลายรา - 
ช่องเขา หมู่ที่ 2 

442,000 441,500  

2. โครงการขยายเขตประปาจากถนนสาย
ปลายรา แพรกกลาง ถึงบ้านนายอาคม ศรี
แก้ว หมู่ที่ 2 

28,000 27,500  

3. 
 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายโพธิ์
ประสิทธิ์ หมู่ที่ 7 

451,000 450,000 / 

4. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายทรายเพชร 
หมู่ที่ 10 

428,000 427,500 / 

5. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนาย
วิทยา หมู่ที่ 10 

355,000 355,000  

6. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายโคกสะตอ 
หมู่ที่ 9 

428,000 419,000 / 

7. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายปักธงชัย 406,000 405,500  

8. โครงการก่อสร้างคูระบายนำ้ หมู่ที่ 5 420,000 410,000 / 

9. โครงการขยายเขตประปา หมู่ที ่2 (บ้าน
นายเสนอ สัปสนอง -สมาน สัปสนอง) 

13,100 13,100 / 

10. โครงการขยายเขตประปา หมู่ที ่2 (บ้าน
สุริยะเทพ) 

25,200 25,200  

11. โครงการก่อสร้างคูระบายนำ้ หมู่ที่ 8 425,000 425,000  

12. โครงการขยายเขตประปา หมู่ที ่4  47,000 43,000  

13. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายชัยฤกษ์ 
หมู่ที่ 3 

410,000 410,000 / 

14. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายช่องเขา -
ปลายรา หมู่ที่ 6 

493,000 492,500  

  4,371,300 4,344,800 
 

 

 
 
 
 
 
 



    ๒๙ 
 

สรุปผลการติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 – 2565) 

 องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ตามที่บัญญัติไว้
ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 และ 3 ) พ.ศ.2561 โดยผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น  การจัดเวที
ประชาคม การประชุมคณะกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อน
นำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป 

 องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) เมื่อวันที่ 
14 มิถุนายน 2562  และมีการแก้ไข /เพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 4  โดยกำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) โดยมีจำนวนโครงการที่บรรจุในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน จำนวน 145 โครงการ งบประมาณ 129,132,700 
บาท 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวติ  จำนวน 81 โครงการ งบประมาณ 
30,182,034 บาท 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ จำนวน 6 โครงการ งบประมาณ 310,000 บาท 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล จำนวน 24 โครงการ 

งบประมาณ 14,955,000 บาท 

การจัดทำงบประมาณ ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ 
เมือ่วันที่ 10 กันยายน 2564 โดยมีโครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 81 โครงการ งบประมาณ 
28,961,829 บาท จำแนกได้ตามยุทธศาสตร์ดังนี้ 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน จำนวน 25 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 17.24 
ของจำนวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

- จำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 16 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 64.00 ของ
จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุในข้อบัญญัติ ฯ 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต จำนวน 37 โครงการ คิดเป็นร้อย
ละ 45.68 ของจำนวนโครงการในแผนพฒันาท้องถิ่น  

- โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 22 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 59.46 ของจำนวน
โครงการทั้งหมดที่บรรจุในข้อบัญญัติ ฯ 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ จำนวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  33.33 
ของจำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

- จำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50.00 ของ
จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุในข้อบัญญัติ ฯ 

-ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล  จำนวน 17 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 70.83 ของจำนวนโครงการทีบ่รรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

- จำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 47.06 ของ
จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุในข้อบัญญัติ ฯ 



    ๓๐ 
 

สรุป  จำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุในข้อบัญญัติ จำนวน 81 โครงการ มีการดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 
49 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 60.49 ของจำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุในข้อบัญญัติ และจำนวนโครงการที่ไม่มี
การดำเนินการ จำนวน 32 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 39.51 ของจำนวนโครงการทั้งหมดที่บรรจุในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

การใช้จ่ายงบประมาณ องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา  มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนิน
โครงการ ดังนี้ 

โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565    
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน จำนวน 16 โครงการ  มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 

5,520,147.47  บาท   
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวติ  จำนวน 22 โครงการ มีการเบิกจ่าย

งบประมาณ จำนวน 16,322,539  บาท   
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  จำนวน 1 โครงการ  มีการเบิกจ่ายงบประมาณ 

จำนวน 16,375 บาท  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล จำนวน 8 โครงการ  มี

การเบิกจ่ายงบประมาณ  จำนวน 695,490.50 บาท 
  

โครงการที่โอนงบประมาณรายจ่ายตั้งเป็นรายการใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  จำนวน 13 
โครงการ เป็นจำนวนเงินเบิกจ่ายงบประมาณ 2,028,000 บาท 
 
โครงการที่จ่ายเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จำนวน 14 โครงการ เป็นจำนวนเงินเบิกจ่าย
งบประมาณ 4,344,800 บาท 
 

สรุป    การใช้จ่ายงบประมาณ องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณราได้ตั้งงบประมาณไว้ใน
ข้อบัญญัติทั้งหมด  51,867,300 บาท มีการตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติสำหรับการดำเนิน
โครงการพัฒนา จำนวน 28,961,829 บาท  มีการเบิกจ่ายงบประมาณสำหรับดำเนินโครงการ จำนวน  
22,554,551.97 บาท คิดเป็นร้อยละ 77.88 ของจำนวนงบประมาณสำหรับการดำเนินโครงการ 
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ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 และ 3) พ.ศ. 2561 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) และติดตามประเมินผล
โครงการเพ่ือความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) โดยกำหนดให้คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนด ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีแล้ว นั้น 

ในการนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณราได้เชิญคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเข้าร่วมประชุมเพ่ือดำเนินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 – 2565) และติดตามประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 
2565) เสร็จแล้ว  โดยดำเนินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 – 2565) และดำเนินการติดตามประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561 – 2565) ขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณราในด้านต่าง ๆ สรุปได้ ดังนี้ 

ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 – 2565) 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน ร้อยละ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 88.90 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 86.67 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 84.00 
   3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 81.00 
   3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 82.20 
   3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 82.20 
   3.4 วิสัยทัศน์ (5) 93.40 
   3.5 กลยุทธ์ (5) 93.40 
   3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 95.60 
   3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 82.20 
   3.8 แผนงาน (5) 82.20 
   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 84.00 
   3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) 84.00 

รวมคะแนน 100 85.11 
 

ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 
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 ผลสรุปจากการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 
– 2565)  ดังกล่าว คำนวณจากคะแนนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาที่เข้าร่วมประชุม จำนวน 
9 คน คิดเป็นร้อยละ 85.11 
 

 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561 – 2565)  

ประเด็นการพิจารณา คะแนน ร้อยละ 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 82.22 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 83.33 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 83.33 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 87.78 
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 87.59 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 56.67 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 88.89 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

(5) 93.33 

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 82.22 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

(5) 82.22 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 86.67 
    5.7 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 84.44 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 88.89 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 86.67 
    5.10 มีการประมารการราคาที่ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 91.11 
    5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

(5) 91.11 

    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 88.89 
รวมคะแนน 100 86.22 

 ผลสรุปจากการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 
2565) ดังกล่าว คำนวณจากคะแนนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาที่เข้าร่วมประชุม จำนวน 9 
คน คิดเป็นร้อยละ 86.22 

 

 



    ๓๓ 
 

  องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา ได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีผลต่อการ
ดำเนินงาน(โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา ในการพัฒนาและส่งเสริมกาบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี ในภาพรวมและในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นเครื่องมือในการประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565ซึ่งการ
ประเมินความพึงพอใจนั้นเป็นการประเมินในภาพรวมทั้งปีงบประมาณ มีรายละเอียดดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา มีท้ังหมด 4 ยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ   
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล  

 ประเด็นการพัฒนา มีท้ังหมด 8 ประเด็น 
 1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรรม 
 2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
 3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 
 5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 6. การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่กำหนด 
 7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

1. วิธีการประเมิน 

 1.1 กำหนดรูปแบบในการประเมิน 
  - กำหนดแบบประเมินความพึงพอใจ 

- สุ่มประเมินประชาชกรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา  ทั้ง 10 หมู่บ้าน   
  หมู่บ้านละ 12 คน คนละ 1 ชุด รวมเป็น 120 คน 

 1.2 กำหนดระยะเวลาในการประเมิน 
  - ประเมินหลังจากสิ้นปีงบประมาณ สำรวจช่วงเดือน พฤศจิกายน 2565 
  

1.3 ดำเนินการประเมิน 
  - ทำการสุ่มประเมินประชากร โดย 
    หมู่ที่ 1 บ้านท้ายเหมือง ประชากรเป้าหมายที่ทำการประเมิน จำนวน 12 คน 
    หมู่ที่ 2 บ้านปลายรา  ประชากรเป้าหมายที่ทำการประเมิน จำนวน 12 คน 
    หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งคางิ้ว ประชากรเป้าหมายที่ทำการประเมิน จำนวน 12 คน 
    หมู่ที่ 4 บ้านวังตลับ ประชากรเป้าหมายที่ทำการประเมิน จำนวน 12 คน 
    หมู่ที่ 5 บ้านนาพา ประชากรป้าหมายที่ทำการประเมิน จำนวน 12 คน 
    หมู่ที่ 6 บ้านคลองรา ประชากรเป้าหมายที่ทำการประเมิน จำนวน 12 คน 
    หมู่ที่ 7 บ้านโพธิ์ประสิทธิ์  ประชากรเป้าหมายที่ทำการประเมิน จำนวน 12 คน 
    หมู่ที่ 8 บ้านปากท่าซอง    ประชากรเป้าหมายที่ทำการประเมิน จำนวน 12 คน 



    ๓๔ 
 

    หมู่ที่ 9 บ้านถ้ำทอง    ประชากรเป้าหมายที่ทำการประเมิน จำนวน 12 คน 
      หมู่ที่ 10 บ้านทรายเพชร  ประชากรเป้าหมายที่ทำการประเมิน จำนวน 12 คน 
    รวมประชากรทั้งหมด 120 คน 

1.4 เก็บรวบรวมแบบประเมินและข้อมูลที่ได้จากการประเมิน 
  - เก็บรวบรวมแบบประเมิน ทั้งหมด 120 ชุด 
  - บันทึกข้อมูลจากแบบประเมิน ทั้งหมด 120 ชุด 

1.5 วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน 
  - วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมินโดยการหาค่าร้อยละ 

2. ผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา  อำเภอถ้ำ
พรรณรา จังหวัดนครศรีธรรมราช ในภาพรวมและในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 1. จำนวนประชากรที่ทำการประเมิน 120 คน 
     1.1 เพศชาย   จำนวน     52     คน  
     1.2 เพศหญิง  จำนวน     68    คน  

 2. อาย ุ
     2.1 อายุต่ำกว่า 25 ปี  จำนวน     13     คน  
     2.2 อายุ 25-40 ปี     จำนวน     31     คน  
     2.3 อายุ 41-60 ปี      จำนวน     63     คน  
     2.4 อายุมากกว่า 60    จำนวน     13     คน 

 3. การศึกษา 
     3.1 ต่ำกว่าประถมศึกษา/ประถมศึกษา   จำนวน     21     คน  
     3.2 มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส./เทียบเท่า  จำนวน     62     คน 
     3.3 ปริญญาตรี    จำนวน      17     คน 
     3.4 สูงกว่าปริญญาตรี    จำนวน       0     คน 
 
 4. อาชีพ 
     4.1 รับราชการ   จำนวน      2     คน 
     4.2 เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย จำนวน     22   คน 
     4.3 รับจ้าง/เกษตรกร   จำนวน     87    คน 
     4.4 นักเรียน/นักศึกษา  จำนวน      7     คน 
     4.5 อ่ืน ๆ ระบ ุ   จำนวน      2     คน 
 
 



    ๓๕ 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา 
 2.1 สรุปความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์/แต่ละประเด็นการพัฒนา 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ความพึงพอใจ คะแนน ร้อยละ 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรรม 917 76.42 
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 888 74.00 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 894 74.50 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 881 73.42 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 848 70.67 
6) การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่กำหนด 950 79.17 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 920 76.67 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 972 81.00 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ความพึงพอใจ คะแนน ร้อยละ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรรม 989 82.42 
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 863 71.92 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 877 73.08 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 867 72.25 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 850 70.83 
6) การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่กำหนด 930 77.50 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 928 77.33 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 951 79.25 
 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ   

ความพึงพอใจ คะแนน ร้อยละ 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรรม 920 76.67 
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 890 74.17 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 886 73.83 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 875 72.92 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 875 72.92 
6) การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่กำหนด 943 78.58 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 933 77.75 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 944 78.67 

 
 
 
 



    ๓๖ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล  
ความพึงพอใจ คะแนน ร้อยละ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรรม 914 76.17 
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 874 72.83 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 868 72.33 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 872 72.67 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 859 71.58 
6) การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่กำหนด 929 77.42 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 926 77.17 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 956 79.67 

   
 2.2 สรุปความพึงพอใจรวมในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์ คะแนน ร้อยละ 
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 7,270 75.73 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 7,255 75.57 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 7,266 75.69 
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 7,198 74.98 

 

ส่วนที่ 3   ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของ  องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา 
ในภาพรวมสรุปความพึงพอใจในภาพรวมของทุกยุทธศาสตร์ในแต่ละประเด็นการพัฒนา 

 
ความพึงพอใจ 

พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

คะแนน ร้อยละ คะแนน ร้อยละ คะแนน ร้อยละ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการเสนอโครงการ/กิจกรรรม 

39 32.50 73 60.83 8 6.67 

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้
ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

21 17.50 85 70.83 14 11.67 

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

31 25.84 82 68.33 7 5.83 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของ
โครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 

23 19.17 86 71.67 11 9.16 

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบ
การดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

25 20.83 85 70.83 10 8.34 



    ๓๗ 
 

6) การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่
กำหนด 

39 32.50 77 64.17 4 3.33 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่
การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

36 30.00 81 67.50 3 2.50 

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้จากการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

32 26.67 85 70.83 3 2.50 

3. สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
  จากการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา 
อำเภอถ้ำพรรณรา จังหวัดนครศรีธรรมราช ในภาพรวมและในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 จากการสุ่มตัวอย่างการประเมิน จำนวน 10 หมู่บ้านๆ ละ 12 คน รวมทั้งสิ้น 120 คน พบว่า  
  3.1 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ แต่ละประเด็นการพัฒนา พบว่า 
  1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  พบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจประโยชน์ที่
ประชาชนได้จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มากที่สุด ร้อยละ 81.00 และมีความพึงพอใจการเปิดโอกาสให้
ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม น้อยที่สุด ร้อยละ 70.67  
  2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต  พบว่าประชาชนมีความพึงพอใจ
ในการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม มากที่สุด ร้อยละ 82.42 และมีความพึง
พอใจเรื่องการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม น้อยที่สุด ร้อยละ 70.83 
  3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ  พบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจในประโยชน์ที่ประชาชนได้
จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มากที่สุด ร้อยละ 78.67 ละมีความพึงพอใจในการเปิดโอกาสให้ประชาชน
ตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม และมีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่ อประชาชน
ทราบ น้อยที่สุด ร้อยละ 72.92 
  4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล   พบว่า 
ประชาชนมีความพึงพอใจในประโยชน์ที่ประชาชนได้จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มากที่สุด ร้อยละ 79.67 
และมีความพึงพอใจในการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม น้อยที่สุด ร้อยละ 
71.58 

  3.2 ความพึงใจในภาพรวมในแต่ละยุทธศาสตร์ พบว่า 
  1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน
โครงการ/กิจกรรมในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ร้อยละ 75.73 
  2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต  ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการ
ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ร้อยละ 75.57 
  3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ  ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานโครงการ
กิจกรรมของเทศบาลในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ร้อยละ 75.69 
  4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล  ประชาชนมี
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมของในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ร้อยละ 74.98  



    ๓๘ 
 

  จะเห็นได้ว่า การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณราใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ประชาชนมีความพึงพอในการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
มากที่สุด   ร้อยละ 75.73 และมีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
องค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล น้อยที่สุด ร้อยละ 74.98 
 3.3 ความพึงพอใจในภาพรวมของทุกยุทธศาสตร์ในแต่ละประเด็นการพัฒนา 
  1) การเปิดโอกาสให้ประชาขนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม ประชาชนมีความพึงพอใจ
มากที่สุด ร้อยละ 32.50 พอใจ ร้อยละ 60.83 และไม่พอใจ ร้อยละ 6.67 
  2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ประชาชนมีความพึงพอใจมาก
ที่สุด ร้อยละ 17.50 พอใจ ร้อยละ 70.830 และไม่พอใจ ร้อยละ 11.67 
  3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ประชาชนมีความพึง
พอใจมากที่สุด ร้อยละ 25.84 พอใจร้อยละ 68.33 และไม่พอใจร้อยละ 5.83 
  4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ประชาชนมีความพึง
พอใจมากที่สุดร้อยละ 19.17 พอใจร้อยละ 71.67 และไม่พอใจร้อยละ 9.16  
  5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประชาชนมีความพึง
พอใจมากที่สุด ร้อยละ 20.83 พอใจร้อยละ 70.83 และไมพ่อใจร้อยละ 8.34  
  6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุดร้อยละ 
32.50 พอใจร้อยละ 60.17 และไม่พอใจร้อยละ 3.33 
  7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ประชาชนมี
ความพึงพอใจมากที่สุด ร้อยละ 30.00 พอใจร้อยละ 67.50 และไม่พอใจร้อยละ 2.50 
  8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุด
ร้อยละ 26.67 พอใจร้อยละ 70.83 และไม่พอใจร้อยละ 2.50 
  จะเห็นได้ว่า  การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประเด็นการพัฒนาที่ประชาชนมีความพึงพอใจ
มากที่สุด คือ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม และการดำเนินงานตาม
ระยะเวลาที่กำหนด ร้อยละ 32.50 และประเด็นที่ประชาชนไม่พอใจมากท่ีสุด คือ การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 11.67 

4. ข้อเสนอแนะ 
จากผลการประเมินความพึงพอใจ  คณะกรรมการติดตามแผลประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน

ตำบลถ้ำพรรณรา ดังนี้ 
๑. องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา  ควรจะดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม/งานในทุกยุทธศาสตร์ให้

บรรลุผลสำเร็จให้มากกว่านี้   
๒. หากไม่สามารถดำเนินการเนื่องจากเหตุผลใดก็ควรจะชี้แจงให้ประชาชนเข้าใจ และต้องหาทางแก้ปัญหา

ให้กับประชาชนได้  เมื่อประชาชนได้เข้าใจและปัญหาได้ถูกแก้ไขแล้วก็จะทำให้ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรามากข้ึน   
          ๓. อบต.ถ้ำพรรณรา  สามารถนำผลการประเมินความพึงพอใจนี้ ไปปรับปรุงการดำเนินงานให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งรายละเอียดตามที่ได้แสดงในผลการประเมินความพึงพอใจข้างต้นแล้ว  

 
 
 



    ๓๙ 
 

 
 
 
 

ลำดับ
ที ่ วิเคราะห์ปัญหา / อุปสรรค การปรับปรุงแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 

1. โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561 – 2565) มากเกินไป ไม่สามารถนำ
โครงการมาดำเนินการได้ทั้งหมดที่ตั้งไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 

1) ควรนำโครงการที่เป็นปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนที่ต้องการแก้ไขเร่งด่วน
มาบรรจุไว้เท่าที่จำเป็น เพ่ือให้สามารถจัดสรร
งบประมาณดำเนินโครงการได้อย่างครบถ้วน
ทุกโครงการ 
2) ควรเลือกโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนามา
ดำเนินการก่อน 
 

2. การตั้งงบประมาณของโครงการ / กิจกรรม ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ไม่
สอดคล้องกับงบประมาณหรือรายได้ 
 

จัดทำโครงการ / กิจกรรมให้สอดคล้องกับ
งบประมาณหรือรายได้ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลถ้ำพรรณรา 

3. การดำเนินโครงการ และการเบิกจ่ายงบประมาณ 
มีการดำเนินการล่าช้าไม่เป็นไปตามแผนที่
กำหนดไว้ 

1) ส่วนราชการที่เก่ียวข้องต้องให้ความสำคัญ
ในการดำเนินงานตามแผนที่กำหนดไว้ และ
รายงานผลปัญหาและอุปสรรค/ไว้อย่าง
ต่อเนื่อง 
2) ส่วนราชการที่เก่ียวข้องต้องเร่งดำเนินการ
โครงการในระยะเริ่มแรกของงบประมาณ 
เพ่ือให้สามารถกระจายงบประมาณในการ
เบิกจ่าย ลดปัญหาการเบิกจ่ายหรือเร่ง
ดำเนินการในช่วงไตรมาสสุดท้าย 
 

4. 
 
 
 
 
 
 
 

การประสานงานระหว่างส่วนราชการในเรื่องการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนการดำเนินงาน 
และการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปียัง
เกิดความล่าช้า 

ส่วนราชการจำเป็นที่จะต้องมีความรู้ ความ
เข้าใจเบื้องต้น เกี่ยวกับแผนพัฒนาท้องถิ่น  
แผนดำเนินงานและการจัดทำงบประมาณ 
เพ่ือให้เกิดความเข้าใจร่วมกัน ส่งผลให้การ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนดำเนินงาน และ
การจัดทำงบประมาณฯ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ถูกต้อง ครบถ้วน 
 
 

ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ.2565  



    ๔๐ 
 

ลำดับ
ที ่ วิเคราะห์ปัญหา / อุปสรรค การปรับปรุงแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 

5. ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการ / กิจกรรมของ
องค์การบริหารส่วนตำบลถ้ำพรรณรา ส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มเป้าหมายกลุ่มเดิม 

1) ควรมีการประชาสัมพันธ์โครงการ / 
กิจกรรม ให้ประชาชนในพื้นท่ีทราบอย่างทั่วถึง 
เพ่ือให้ประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมได้มากขึ้น 
2) การเลือกกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ 
/ กิจกรรม ควรมีความหลากหลาย ไม่ควรเป็น
กลุ่มเดิม เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนได้เข้าร่วม
โครงการ / กิจกรรมมากขึ้น 
 

 
 
 


